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договір Європи та її університетів» (9 

січня 2024 р.) — документ, що декларує 
стрижневу роль університетів у 

майбутньому Європи та визначає, як 
вища освіта краще може служити 

суспільству та допомагати у вирішенні 
глобальних проблем людства, серед 

яких ключовими викликами є 
геополітичні конфлікти, війна, тероризм, 
кліматичні зміни та виклики сталого 

розвитку.
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Results of Green Research Self-
assessment

Part 1 Green Research



Part 2 Green Education
Self-Ratings in the Green 
Education



Part 3 Green Campus
Self-Ratings in the Green 
Campus



Part 4 Green Transition Dimensions
Results of Green Transition dimensions Self-
assessment 









Розроблено «зелені 
стандарти» для 

українських 
університетів

Проведено самоаналіз 
сталого розвитку 

університету в 
динаміці

Тренінги з підготовки 
та організації роботи з 

мікрокредитами

Розроблено 
мікрокредитної 
програми для 
європейських 

партнерів «Цифрові та 
зелені трансформації 

виробництва»

Програми академічної 
мобільності для 

здобувачів («літні 
школи» у Вроцлав 

тех»)

Визначено основні 
напрямки сталого 
розвитку Одеської 

політехніки

КЛЮЧОВІ РЕЗУЛЬТАТИ ПРОЄКТІВ



ЗАГАЛЬНІ ЗАВДАННЯ «ЗЕЛЕНОЇ ТРАНСФОРМАЦІЇ» 
НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ «ОДЕСЬКА ПОЛІТЕХНІКА»
Концептуал

ьні
Створення концепції екологізації освіти з 
інтеграцією цілей сталого розвитку (ЦСР) 
в місію, візії, цілі «Одеської політехніки»

Розроблення політики лідерства у галузі 
стійкості, впливаючи на політику та практику 
на місцевому, національному та 
міжнародному рівнях

Створення концепції та розроблення практичного 
механізму втілення Програми соціальної 
відповідальності університету та впливу на сталий 
розвиток Одеського регіону 

Створення та впровадження моделі 
сталого університету «Одеська 
політехніка» 

Практичні

Затвердження політики  сталої освіти  для  підготовки 
фахівців, здатних приймати участь у повоєнній 
відбудові та відновленні економіки України на засадах 
зеленої енергетики, ресурсне ощадливого 
виробництва, світогляду сталого розвитку

Організація заходів, таких як фестивалі стійкості, 
освітні семінари для місцевого населення та 
бізнесу/стейкґолдерів, створення спільних робочих 
груп

Започаткування Програми залучення студентів та 
аспірантів до створення сталого університету

Програми підвищення кваліфікації, 
тренінги, впровадження кращих 

практик



ЗЕЛЕНІ ДОСЛІДЖЕННЯ
Концептуаль

ні
Впровадження індикаторів 
оцінки розвитку досліджень 
щодо ЦСР

Розробка практичних рекомендацій, 
політик, практик для місцевих громад та 
конкретних виробництв

Розроблення комплексу 
досліджень щодо ЦСР задля 
регіонального розвитку

Практич
ніМеханізми просувань дослідницької 
діяльності / досягнень з огляду на 
категорії, зазначені в ЦСР;
механізми оцінки результатів, отриманих 
у проєктах, щодо впливу на довкілля, 
відповідно до екологічної політики 
університету; механізми сприяння 
дослідницькій діяльності, спрямовані на 
мінімізацію впливу на навколишнє 
середовище.

Організація заходів, спрямованих 
на привертання уваги до 

актуалізації ЦСР



ЗЕЛЕНА ОСВІТА
Концептуал

ьні

Розроблення методичного 
забезпечення освітніх програм та 
освітніх компонент, в межах яких 
вивчають проблеми досягнення ЦСР.

Розвиток матеріально-технічної бази 
університетів відповідно до сучасних стандартів.

Підвищення обізнаності, знань, 
технологій та інструментів розвитку, 
необхідних для створення 
екологічно стійкого майбутнього.
Система підтримки студентських 
ініціатив щодо кліматичної 
нейтральності та екологічної 
відповідальності 

Практичні

Розроблення механізмів опанування 
здобувачами (рівня бакалавр, магістр, 
PhD) практичними навичками 
застосування інструментів 
забезпечення сталого розвитку.
Запровадження мультидисциплінарних 
курсів
Запровадження мікрокредитних 
програм

Розроблення інструментів інноваційних 
освітніх технологій у співпраці з 
професіоналами=практиками
Задіяти можливості міжнародного 
партнерства, міжнародних проєктів для 
досягнення ЦСР



ЗЕЛЕНИЙ КАМПУС
Концептуал

ьні
Започаткування студентського 
простору та платформи сталого 
розвитку університету

Створення на базі університету осередку сталого 
розвитку та долучення університету до міжнародних 
організацій, наприклад, Мережа сталого розвитку 
університетів (Sustainable Development Solutions 
Network) або глобальної програми ООН зі сталого 
розвитку.

Визначення ключових показників 
ефективності для вимірювання 
впливу діяльності, пов’язаної з 
зеленим кампусом. 
Постійний/періодичний моніторинг 
KPI, пов’язаних із зеленою 
трансформацією

Практичні

Створення «Плану дій щодо кроків сталості, 
екологічної та клімат-нейтральної 
поведінки». 
Визначення етапів і строків, матеріальні, 
інтелектуальні, фінансові ресурси та 
можливості кожного етапу.

Залучення студентського самоврядування до 
організації та менеджменту Програми сталого 
університету.



Підкритерій 2.9 «Освітня програма забезпечує набуття 
здобувачами вищої освіти компетентностей, направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року»



НАЗРІЛІ ПОТРЕБИ для Одеської 
політехніки

5. Для забезпечення процесу акредитації освітніх програм ввести обов’язкову дисципліну 
щодо сталого розвитку для кожного рівня вищої освіти

1. Розробити та затвердити вченою радою Одеської політехніки Концепцію 
сталого розвитку університету, як флагмана в Південному регіоні Україні

2. Узгодити цілі розвитку університету з цілями сталого розвитку 
«Забезпечення сталого розвитку університету, інтегрованого у світовий 
освітньо-науковий простір»

3. Продовжувати практику участі в міжнародних проєктах, програмах, грантах 
щодо реалізації, популяризації та всебічного сприяння досягнення цілій сталого 
розвитку. 
Популяризація серед населення дбайливого ставлення до навколишнього 
середовища

4. Запровадити на системній основі курси підвищення кваліфікації для НПП 
університету в контексті «зеленої освіти» та формування сучасної свідомості 
щодо сталого розвитку
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